05/05/2021 Rapport mensuel

Rapport mensuel

Ce rapport doit étre approuvé par le conseil exécutif et la TAC

Nom *

Marie-Pierre Forest-Gaudet

Poste *

Responsable aux affaires ugamiennes

Semaine 1(le premier lundi du mois)
DD MM YYYY

05 / 04 / 2021

Présence au conseil exécutif *

@ Oui
Non

Pas de rencontre exécutive

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-qPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit?gxids=7628#response=ACYDBN;jIWzAUPn5x0Lg54g...  1/8
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Taches - au format (Date : tache (temps) )

7 avril 2021 : Rencontre Inter-Inter (1h30)
7 avril 2021 : Rencontre exécutive (2h)

11 avril 2021 : Lire et répondre aux messages de la boite courriel affaires ugamiennes (30 minutes)

Nombre total d'heures liées aux taches (incluant la présence aux execs)

4

Permanence - au format (Date : heures)

Pas d’heures de permanence. Justificatif : Politique Pandémie (COVID-19)

Nombre total d'heures liées a la permanence

0

Semaine 2(le deuxiéme lundi du mois)
DD MM YYYY

12 / 04 / 2021

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-qPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit?gxids=7628#response=ACYDBN;jIWzAUPn5x0Lg54g... 2/8
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Présence au conseil exécutif *
@® oui

Non

Pas de rencontre exécutive

Taches - au format (Date : tache (temps) )

14 avril 2021 : Rencontre Interfac (2h15)

14 avril 2021 : Rencontre exécutive (2h / 3h15)

Nombre total d'heures liées aux taches (incluant la présence aux execs)

4.25

Permanence - au format (Date : heures)

Pas d’heures de permanence. Justificatif : Politique Pandémie (COVID-19)

Nombre total d'heures liées a la permanence

0

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-qPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit?gxids=7628#response=ACYDBN;jIWzAUPn5x0Lg54g...  3/8
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Semaine 3(le troisieme lundi du mois)
DD MM  YYYY

19 / 04 / 2021

Présence au conseil exécutif *

@® oOui
Non

Pas de rencontre exécutive

Taches - au format (Date : tache (temps) )

21 avril 2021 : Discussion avec une membre au sujet de I'AFELC (15 minutes)
21 avril 2021 : Rencontre exécutive (2h / 2h45)
24 avril 2021 : Lire les messages du groupe Inter-Inter (15 minutes)

24 avril 2021 : Lire les documents envoyés par les syndicats concernant I'enseignement comodal (15
minutes)

24 avril 2021 : Lire les section pertinentes pour I'AFELC de I'lnfo-SPUQ du mois d’avril (1h)

24 avril 2021 : Lire les notes de la derniére rencontre Inter-Inter a laquelle je n'ai malheureusement pas pu
assister (15 minutes)

24 avril 2021 : Prendre connaissance d’'un dossier envoyé par le CSPE concernant une situation
d’intimidation dans une cours de la faculté de communication (15 minutes)

Nombre total d'heures liées aux taches (incluant la présence aux execs)

4.25

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-qPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit?gxids=7628#response=ACYDBN;jIWzAUPn5x0Lg54g... 4/8
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Permanence - au format (Date : heures)

Pas d’heures de permanence. Justificatif : Politique Pandémie (COVID-19)

Nombre total d'heures liées a la permanence

0

Semaine 4(le quatriéme lundi du mois)
DD MM  YYYY

26 / 04 / 2021

Présence au conseil exécutif *

@ Oui
Non

Pas de rencontre exécutive

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-qPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit?gxids=7628#response=ACYDBN;jIWzAUPn5x0Lg54g...  5/8
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Taches - au format (Date : tache (temps) )

26 avril 2021 : Faire la rédaction de la publication pour le recrutement de personnes pour le comité agenda
(15 minutes)

26 avril 2021 : Rassembler les sujets sensibles des personnes exécutantes et de la permanence ainsi que
les méthodes de fonctionnement pour les aborder qui pourraient étre mises en vigueur (30 minutes)

27 avril 2021 : Rencontre Interfac (2h45)

28 avril 2021 : Créer le visuel pour le groupe du comité agenda 2021-2022 + Faire publications (45 minutes)
26 avril 2021 : Lire les rapports exécutifs du mois de mars (15 minutes)

28 avril 2021 : Rencontre exécutive (2h / 3h)

29 avril 2021 : Rencontre avec des membres de I'exécutif sur les sujets sensibles (3h)

30 avril 2021 : Rencontre avec un professionnel par rapport a une situation confidentielle (2h)

Nombre total d'heures liées aux taches (incluant la présence aux execs)

11.5

Permanence - au format (Date : heures)

Pas d’heures de permanence. Justificatif : Politique Pandémie (COVID-19)

Nombre total d'heures liées a la permanence

0

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-qPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit?gxids=7628#response=ACYDBN;jIWzAUPn5x0Lg54g... 6/8
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Semaine 5(le cinquiéme lundi du mois) (S'il y a lieu)

DD MM YYYY

Présence au conseil exécutif

Oui
Non

Pas de rencontre exécutive

Taches - au format (Date : tache (temps) )

Nombre total d'heures liées aux taches (incluant la présence aux execs)

Permanence - au format (Date : heures)

Nombre total d'heures liées a la permanence

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-qPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit?gxids=7628#response=ACYDBN;jIWzAUPn5x0Lg54g... 7/8
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Récapitulatif, demandez-vous une bourse pour : (cochez toutes les cases pour lesquelles vous
demandez une bourse) *

‘I] Semaine 1
Semaine 2
Semaine 3
Semaine 4

Semaine 5

Aucune

Ce contenu n'est ni rédigé, ni cautionné par Google.

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-qPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit?gxids=7628#response=ACYDBN;jIWzAUPn5x0Lg54g...  8/8
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