11/5/2019 Rapport mensuel

Rapport mensuel

Ce rapport doit étre approuvé par le conseil exécutif et la TAC

Nom *

Marie-Pierre Forest-Gaudet

Poste *

Affaires ugamiennes

Semaine 1(le premier lundi du mois)
DD MM YYYY

07 /10 /2019

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-gPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit#response=ACYDBNjvyY9LsMkpgOP7QKP-KabNPz-...  1/11
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Présence au conseil exécutif *
@® oui
Non

Pas de rencontre exécutive

Taches - au format (Date : tache (temps) )

Mardi 8 octobre : J'ai assisté a la réunion Inter-facultaire (2h30)

Nombre total d'heures liées aux taches (incluant la
présence aux execs)

4.5

Permanence - au format (Date : heures)

Lundi 7 octobre : 12h45 a 13h45 = 1h
Mercredi 9 octobre : 11Th a 12h30 = 1h30
Mercredi 9 octobre: 177h a 18h = 1h
Jeudi 10 octobre : 13ha 17h = 4h

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-gPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit#response=ACYDBNjvyY9LsMkpgOP7QKP-KabNPz-...  2/11
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Nombre total d'heures liées a la permanence

7.5

Semaine 2(le deuxieme lundi du mois)
DD MM YYYY

14 /10 /2019

Présence au conseil exécutif *
@® oui
Non

Pas de rencontre exécutive

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-gPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit#response=ACYDBNjvyY9LsMkpgOP7QKP-KabNPz-...  3/11
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Taches - au format (Date : tache (temps) )
Jeudi 17 octobre : Lire les courriels et finir de trier la boite de réception
(h)

Jeudi 17 octobre : Finir de lire et annoter les mandats de IAFELC (1h)

Dimanche 20 octobre : Essayer de faire un sondage Doodle pour
recueillir les disponibilités des membres du conseil exécutif pour la
vente de billets du party d'Halloween. Je n‘ai pas réussis alors jai
abandonné et j'ai fait un tableau sur Google Doc finalement. Et jai fais
une publication sur le groupe du CE a ce sujet (30 minutes)

Nombre total d'heures liées aux taches (incluant la
présence aux execs)

4.5

Permanence - au format (Date : heures)

Mercredi 16 octobre : 10h15 a 12h45 = 2h30
Mercredi 16 octobre : 17h15 a 17h45 = 30 minutes
Mercredi 16 octobre : 19h a 23h = 4h

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-gPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit#response=ACYDBNjvyY9LsMkpgOP7QKP-KabNPz-...  4/11
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Nombre total d'heures liées a la permanence

7

Semaine 3(le troisieme lundi du mois)
DD MM YYYY

21 /10/2019

Présence au conseil exécutif *

Oui
Non

(® Pas de rencontre exécutive

Taches - au format (Date : tache (temps) )

Mardi 22 octobre : J'ai assisté a la rencontre du Comité Mob UQAM
(1h45)

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-gPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit#response=ACYDBNjvyY9LsMkpgOP7QKP-KabNPz-...  5/11
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Nombre total d'heures liées aux taches (incluant la
présence aux execs)

1.75

Permanence - au format (Date : heures)

Mardi 22 octobre : 13h a 14h = 1h
Mardi 22 octobre : 15h a 18h = 3h

Nombre total d'heures liées a la permanence

4

Semaine 4(le quatrieme lundi du mois)
DD MM YYYY

28 /10 /2019

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-gPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit#response=ACYDBNjvyY9LsMkpgOP7QKP-KabNPz-...  6/11
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Présence au conseil exécutif *
@ Oui
Non

Pas de rencontre exécutive

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-gPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit#response=ACYDBNjvyY9LsMkpgOP7QKP-KabNPz-...  7/11
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Taches - au format (Date : tache (temps) )

Mardi 29 octobre : Me mettre a jour sur les publications du groupe
Facebook « Interfac » pour étre au courant des derniers sujets
discutés sur ce groupe en vue de la rencontre Interfac de ce soir-la (15
minutes)

Mardi 29 octobre : Lire et annoter le document présentant les résultats
financiers du Service a la vie étudiante (SVE) des 5 derniéres années
afin d'étre au courant de ce sujet en vue d'une potentielle hausse des
cotisations des étudiants (30 minutes)

Mardi 29 octobre : Réunion Interfac spéciale pour discuter du
référendum de dissolution de I'AESS, des moyens de mobilisation et de
I'historique des précédentes dissolutions d’associations étudiantes a
'UQAM (1h45)

Mardi 29 octobre : Discussions informelles entre les responsables aux
affaires ugamiennes et externes des autres associations étudiantes
de 'UQAM. Sujets discutés : Congres de « La planéte s'invite a
I'université », rencontre du CA de 'UQAM, rencontres du Comité de la
vie étudiante et de la Commission des études, perspectives et moyens
de mobilisation, gréve / mobilisation du 29 novembre, présentation
dans les AGs de la proposition du SVE d’augmenter la cotisation
étudiante pour le panier de service, ... (1h30)
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Nombre total d'heures liées aux taches (incluant la
présence aux execs)

Permanence - au format (Date : heures)

Lundi 28 octobre : 12h15a 13h45 = 1h30
Mardi 29 octobre : 14h a 16h30 = 2h30
Mercredi 10h a 12h30 = 2h30

Nombre total d'heures liées a la permanence

6.5

Semaine 5(le cinquieme lundi du mois) (S'il y a lieu)
DD MM YYYY

[ ]

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-gPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit#response=ACYDBNjvyY9LsMkpgOP7QKP-KabNPz-...  9/11
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Présence au conseil exécutif

Oui

Non

Pas de rencontre exécutive

Taches - au format (Date : tache (temps) )

Nombre total d'heures liées aux taches (incluant la
présence aux execs)

Permanence - au format (Date : heures)

Option 1

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-gPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit#response=ACYDBNjvyY9LsMkpgOP7QKP-KabNPz... 10/11
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Récapitulatif, demandez-vous une bourse pour : (cochez
toutes les cases pour lesquelles vous demandez une
bourse) *

Semaine 1
Semaine 2
Semaine 3
Semaine 4
Semaine 5

Aucune

Ce contenu n'est ni rédigé, ni cautionné par Google.

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-gPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit#response=ACYDBNjvyY9LsMkpgOP7QKP-KabNPz...  11/11
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