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Roxanne

Finances temps plein/Acad temps partiel
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Rappo� mensuel
Ce rapport doit être approuvé par le conseil exécutif et la TAC

Nom *

Poste *

Semaine 1(le premier lundi du mois)

01 02 2021



3/3/2021 Rapport mensuel

https://docs.google.com/forms/d/1gP-9Ey6CjsaxqCrnH-qPVt-VEOyeMKk6CdCoXQDK4DY/edit?gxids=7628#response=ACYDBNghI49uhUy-zoHVcC… 2/11

Oui

Non

Pas de rencontre exécutive

01/02 : Préparation à l'AG de budget (1h) 
02/02 : Préparation à l'AG de budget (0.5h) 
02/02 : Présentation des finances de l'AFELC à l'AG (1h) 
03/02 : Exec (2h) 
04/02 : Mise en page du PV du comité financement (1h)

5.5

N/A

Présence au conseil exécutif *

Tâches - au format (Date : tâche (temps) )

Nombre total d'heures liées aux tâches (incluant la présence aux execs)

Permanence - au format (Date : heures)
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0
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/
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Oui

Non

Pas de rencontre exécutive

Nombre total d'heures liées à la permanence

Semaine 2(le deuxième lundi du mois)

08 02 2021

Présence au conseil exécutif *
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08/02 : Signature de bourses exec (0.5h) 
Rédaction de la proposition sur le droit à la déconnexion (1h) 
09/02 : Discussion avec une étudiante par rapport à ses droits (0.5h) 
Mise au courant de la situation au responsable aux affaires acad (0.25h) 
Modifications à la proposition déconnexion (0.5h) 
Travail sur le formulaire de demandes de financement (0.75h) 
Partage à l'exec et à la permanence du nouveau formulaire + tests (0.5h) 
Rencontre de ''négociations de droits de diffusion'' par rapport à une décision du 
comité de financement (0.75h) 
Rencontre avec la permanence (0.5h) 
10/02 : Exec (2h) 
Signature de contrats et virements de financement de projet (0.25h) 
11/02 : Lecture de courriels et prévisions pour la prochaine rencontre du groupe 
ASEQ (0.25h) 
Organisation de tâches sur trello (0.25h) 
12/02 : Signature de contrats et virements de financement de projet (0.25h)

8.25

N/A

Tâches - au format (Date : tâche (temps) )

Nombre total d'heures liées aux tâches (incluant la présence aux execs)

Permanence - au format (Date : heures)
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/
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Oui

Non

Pas de rencontre exécutive

Nombre total d'heures liées à la permanence

Semaine 3(le troisième lundi du mois)

15 02 2021

Présence au conseil exécutif *
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15/02 : Lecture de courriels et organisation des tâches sur trello (0.25h) 
16/02 : Discussion avec la permanence au sujet des financements (0.33h) 
Création de la version de travail de la politique de financement (0.5h) 
Rencontre avec la responsable acad d'AC au sujet d'un dossier acad (0.75h) 
Signature et virements de finances (0.25h) 
17/02 : Exec (2h)

4.08

N/A

0

Tâches - au format (Date : tâche (temps) )

Nombre total d'heures liées aux tâches (incluant la présence aux execs)

Permanence - au format (Date : heures)

Nombre total d'heures liées à la permanence
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/
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Oui

Non

Pas de rencontre exécutive

Semaine 4(le quatrième lundi du mois)

22 02 2021

Présence au conseil exécutif *
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22/02 : Courriels (0.25h) 
Travail sur un dossier acad (0.33h) 
23/02 : Répondre à des membres au sujet de demandes de subvention (0.5h) 
Ménage du courriel de responsable aux affaires académiques et réponse à 
certains courriels (0.5h) 
Travail de modifications sur la politique de financement (1h) 
24/02 : Courriels académiques (0.75h) 
Travail de modifications sur la politique de financement (0.5h) 
Signature de trucs de finances (0.25h) 
Exec (2h) 
25/02 : Courriels académiques (0.25h) 
Lecture du grief et rencontre avec la permanence au sujet du grief (0.5h) 
Organisation pour l'inter-acad (0.25h) 
26/02 : Rencontre syndicale avec la permanence et la coordo (1.5h) 
Travail sur le dossier de grief (0.5h)
28/02 : Envoi de documents à la permanence (0.25h)

9.33

N/A

Tâches - au format (Date : tâche (temps) )

Nombre total d'heures liées aux tâches (incluant la présence aux execs)

Permanence - au format (Date : heures)
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Oui

Non

Pas de rencontre exécutive

Nombre total d'heures liées à la permanence

Semaine 5(le cinquième lundi du mois) (S'il y a lieu)

Présence au conseil exécutif

Tâches - au format (Date : tâche (temps) )
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Nombre total d'heures liées aux tâches (incluant la présence aux execs)

Permanence - au format (Date : heures)

Nombre total d'heures liées à la permanence
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Semaine 1

Semaine 2

Semaine 3

Semaine 4

Semaine 5

Aucune

Ce contenu n'est ni rédigé, ni cautionné par Google.

Récapitulatif, demandez-vous une bourse pour : (cochez toutes les
cases pour lesquelles vous demandez une bourse) *
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